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Ministére du Déve oppement communguta!re, —
de la Solidarité na ionale et de I’'Equité sociale et territoriale

Arrété ministériel fixant les

modalités de délégation de
gestion aux mutuelles Sociales
dans le cadre du régime de
couverture non-contributif pour
les ménages bénéficiaires dy
Programme national de Bourses
de Sécurité familialg et les
titulaires de |a Carte d’Egalité des
Chances

LE MINI STRE Dy DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE,
DE LA SOLIDARIT| NATIONALE, DE L’EQUITE SOCIALE ET TERRITORIAI.E,

VU Ia Constitution :

VU  laloi ne 98-08 ( u 02 mars 1998 portant réforme hospitaliere, modifiée par Ia [oj
n°2015-12 duy Q. juillet 2015 ;

VU laloi n° 98- 13 du 02 mars 1998 relative 3 |a Création, 3 I'organisation et ay

VU aloi d'orientatig 1 ne 2022-08 du 19 avril 2022 relative au secteur parapublic, ay
Suivi du portefer Jle de I'Etat et ay contréle des Personnes morales de droit privé
bénéficiant dy CC1cours financier de |3 puissance publique ;

VU  le décret n° 98 702 du 26 ao(it 1998 portant Organisation administrative et
financiére des ét; blissements publics de santé ;

VU  le décret ne 2015-21 dy 07 janvier 2015 Portant création et fixant les régles
d'organisation et de fonctionnement de I'Agence de la Couverture Maladie
Universelle ;

VU e décret n° 202: -1774 dy 17 septembre 2022 portant nomination dy Premier
Ministre ;

VU e décret n° 2022-: 775 du 17 septembre 2022 Portant nomination des ministres et
fixant Ia compositi in dy Gouvernement H

VU e décret n°®2022- 777 du 17 septembre 2022 portant répartition des Services de
I'Etat et du contré e des établissements publics, des Sociétés nationales et des

Sociétés 3 participa ion Publique, entre |3 Présidence de |3 République, la Primature
et les ministareg ;

VU e décret n° 2022-1807 dy 26 septembre 2022 relatif ayx attributions dy Ministre



VU  le décret n° 2 )23-848 du 07 avril 2023 instituant un régime de couverture non-
contributif pot r les ménages bénéficiaires du Programme national de Bourses de
Sécurité famili lle et les titulaires de | Carte d'Egalité des Chances ;

SUR la note du Di ecteur général de I'Agence nationale pour la Couverture Maladie
universelle,

ARRETE :

Article premier. - | = présent arrété fixe les modalités générales de la délégation de
gestion par I'organis ne public en charge de Ia Couverture Maladie universelle aux

des titulaires de la Ca te d'Egalité des Chances dénommé « régime des BSE-CEC »,

Article 2.- Une con ention de délégation de gestion détermine Jes conditions dans
lesquelles la mutuelle iociale délégataire réalise, pour le compte de I'organisme public en

charge de la Couverty = Maladie universelle, des missions concourant 3 Ia prise en charge
des bénéficiaires duy r¢ Jime des BSF-CEC,

Article 3.- Les opérat ons de gestion qui peuvent étre déléguées en tout oy partie dans
le cadre du régime de: BSF-CEC ont notamment pour objet :

les relations ave - Jes bénéficiaires ;

la gestion des re lations avec les prestataires de soins -
la participation ; des actions de gestion dy risque ;

la participation Z des actions de contrdle,

Article 4.- pour préter dre 3 Ia délégation, les organisations mutualistes doivent remplir
les conditions Suivantes :

- disposer d’un agi ment ;

- disposer d'un sje e fonctionne] ;

- disposer d'agent: salariés permanents Capables de contréler des factures de soins,
dinformer et d‘ay porter assistance aux bénéficiaires :

- disposer d'un équ pement informatique et d'une connectivité internet
- tenir une comptal jlitg réguliére,

Article 5.- L'organisme public en charge de [a Couverture Maladie universelle peut
demander 3 I3 mutuelle : ociale délégataire d'utiliser des outils physiques et électroniques

Particuliers pour |a ges tion administrative, financiére, comptable et technique des
bénéficiaires dy régime.

Article 6.- L3 conventior de délégation fixe, notamment :

- le périmétre géogr iphique d'intervention de I'organisme délégataire
- laliste des opératii ns de gestion déléguées :



- les objectifs (e gestion, de qualité de service et de performance ainsi que les
indicateurs qu intitatifs et qualitatifs associés 2 la définition des objectifs ;

- le mode de dé :ermination des frais de gestion déterminés en fonction notamment
du nombre de bénéficiaires .

- les modalités ( e suivi et d'évaluation de la convention,

Article 7.- Les opéra ions de gestion font I'objet d'une évaluation annuelle. Elles peuvent
également donner lie ; 3 un audit réalisé 3 l'initiative de I'organisme public en charge de
la Couverture Maladie universelle,

Les mutuelles sociale délégataires sont tenues de fournir a I'organisme public en charge
de la Couverture Mal die universelle tous les documents nécessaires au contrdle et a
I'évaluation des opéra ions de gestion,

Article 8.- La conver tion de délégation est conclue Pour une durée d'un an. Elle doit
faire I'objet d'un reénot vellement par écrit,

En cas de décision de 10n-reconduction de |a convention, la partie qui en a Iinitiative en
informe I'autre ay plus tard deux (02) mois avant la fin de la convention.

L'organisme public en ctharge de Ia Couverture Maladie universelle peut également
Prendre l'initiative de |3 “siliation lorsque la mutuelle Sociale délégataire se troyve dans

générale, résilier la cony :ntion en cas de non-respect par la mutuelle sociale délégataire
de clauses substantielles de |3 convention.

Lorsque I'organisme publ c en charge de Ia Couverture Maladie universelle constate I'une

des situations mentionné :s aux alinéas 2 et 3, elle informe |3 mutuelle socjale délégataire
de son intention de résilic r Ia convention.

que, le cas échéant, ses | ropositions de mesures correctrices. A compter de |3 date de
réception de ces observa ions ou, le cas échéant, 3 I'expiration du délaj de réponse,

3



I'organisme public en charge de la Couverture Maladie universelle dispose d'un délai d'un
(01) mois pour noti ier sa décision a la mutuelle sociale délégataire. La décision de
résiliation est motivé : et précise la date d'effet de Ia résiliation.

Jusqu'a la résiliation ¢ = Ia convention, la mutuelle sociale délégataire est tenue de prendre
toutes les mesures permettant d'assurer la continuité de [a prise en charge des
bénéficiaires.

Article 10.- Le Dire teur général de I'organisme public en charge de |3 Couverture
Maladie universelle ¢ st chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié et
communique partout U besoin sera,




